Comsmunigue

Special Audit & Expertise

SADEC-CIAGEC

fusionne expertise comptable, et informatique

Implanté depuis plus de 30 ans dans le grand quart nord-est de la France, 33eéme cabinet
national, le groupe SADEC-CIAGEC a mis en place une stratégie gagnante : conjuguer
la proximité de cabinets locaux de taille moyenne et la force de proposition d’un groupe
a double casquette. Entretien avec Nicole LANGEL, présidente du groupe et Jean-Luic
KIRCHGESSNER, président de Ciagec, société informatique adossée au groupe.

Le groupe Sadec-Ciagec est
implanté sur 18 sites en France et
comprend 220 collaborateurs,
comment gere t-on un cabinet de
cette taille la ?

Le groupe SADEC ravonne sur le
grand quart nord-est de la France
par des bureaux de proximité (Troves,
Lyon, Strasbourg, Lille, Nancy,
Dijon, Sens, St-Dizier, St-Dié, Cergy
Pontoise...). Chaque site constitue
une structure a taille humaine qui a
pour vocation d’accompagner et de
conseiller les entreprises. SADEC est
dirigée comme une entreprise avec des
directions fonctionnelles (informatique,
commerciale, technique, qualité) qui
se chargent des grandes problématiques
du groupe.

Notre société est aussi trés attachée
aux ressources humaines. Il nous
parait en tout cas essentiel que nos
collaborateurs puissent s'épanouir
autant dans leur vie professionnelle
que dans leur vie personnelle. Nous
favorisons ['écoute, la communication
et la constitution d’équipes soudées, le
dirigeant d’entreprise doit faciliter et
insuffler cet épanouissement. Nous
insistons aussi sur la formation L’ an-
née derniere, nous avons comptabilisé
3000 heures de formation, soit environ
4 jours de formation par personne.

Une des particularités du groupe
SADEC est d’avoir intégré une
société d’informatique, CIAGEC
INFORMATIQUE...

Ciagec Informatique depuis sa création
est filiale du groupe Sadec. Notre stra-
tégie est de proposer un interlocuteur
unique pour les problématiques
comptables et informatiques. Ciagec
maitrise et accompagne a la fois les
experts comptables et les entreprises.
L'offre Ciagec comprend, la formation,
l"audit des installations informatiques
et reseaux, les audits de contrdle interne
associés aux missions de commissariat
aux comptes, la rédaction de cahiers
des charges et I'assistance au déploie-
ment. Partenaire des plus erands
éditeurs du marché, Ciagec est aussi
un intégrateur spécialisé dans la
profession qui déploie des solutions
matérielles et logicielles adaptées aux
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besoins et aux configurations de ses
clients. Par exemple, il a été créé en
partenariat, un logiciel de partage de
compétences et de gestion de ressources
humaines. Destiné aux cabinets d’ex-
pertise comptable, il est a la fois une
base de données pour trouver une
compétence en interne et une interface
de communication instantanée entre
les collaborateurs, Cet outil entre en
phase de commercialisation et sera
présenté  au Congres de 'Ordre des
Experts Comptables a Lille en octobre

2007 .

Vous revendiquez quatre Domaines
d’Actions Stratégiques, quels sont ils ?
L’ Expertise comptable et 'audit qui
sont encore les métiers de base de
notre société mais aussi l'informatique
et ['externalisation qui représentent
des activités substantielles. Pour ne
parler que de ['externalisation, le
groupe propose de prendre en charge
tout ou partie des fonctions liées a la
gestion administrative d’une entreprise.
Les compétences de Ciagec nous per-
mettent de proposer une synergie totale
entre 'administratif et l'informatique.
Un cinquieme domaine d’action stra-
tégique s’ impose naturellement a nous :
le conseil. Au ryvthme des demandes de
plus en plus fréquentes des clients, le
conseil évolue, s’ organise en poles de
compétences et deviendra rapidement
le futur challenge du groupe SADEC-
CIAGEC.

Quelles sont vos valeurs ?

Nous avons défini cing sens qui carac-
terisent la philosophie du Groupe. Le
sens de ['analyse basé sur le savoir-

faire et ['expérience. Le sens de
["accompagnement, valable a toutes
les etapes de la vie d’une entreprise,
Le sens du service qui suppose un
interlocuteur dédié, impliqué et
disponible. Le sens pratique : s’ assu-
rer que toute problématique d’entre-
prise trouve une solution. Et enfin, le
sens du conseil : le travail de I'expert
comptable n’est plus aujourd’ hui
de produire des bilans, mais de
prodiguer un conseil adapté et de
qualité. Pour cela, nous avons
développé tout un réseau de
compeétences en interne complété par
des partenariats privilégiés.

Quelle est la stratégie de SADEC-
CIAGEC?

En 2004, notre cabinet a mis en ceuvre
un plan stratégique de développement
s doubler notre chiffre d’affaires en six
ans. Le pari est déja gagné. Nous
aurons méme dépassé nos objectifs a
["horizon 2010 grdce au rapproche-
ment avec un cabinet parisien d’une
soixantaine de personnes. Ce qui
devrait nous permettre d’atteindre des
2008 un effectif de 300 personnes.
Notre profession s’ ouvre a la commii-
nication. Nous souhaitons étre réactif
Jace a ce nouveau défi. C’est pourquoi
nous avons commencée par moderniser
notre logo et nos outils de communica-
tion. Notre slogan “Tout le monde a
une histoire avec les chiffres” démontre
notre volonté d’étre présent a toutes
les étapes de la vie de 'entreprise et
réactif aux évolutions de notre environ-
nement professionnel.

VN sapec ciaec

UN GROUPE AU SERVICE DE L'ENTREPRISE
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